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1.      Призначення та сфера застосування
1.1.    Положення про студентське самоврядування (далі Положення) – це нормативний документ, яким регламентується порядок створення і функціонування студентського самоврядування у ВМНЗ.
1.2.    Цим Положенням керуються в своїй діяльності органи студентського самоврядування університету, факультетів, курсів, навчальних груп, гуртожитку, науково-педагогічний персонал та всі структурні підрозділи, діяльність яких пов’язана з вирішенням питань розвитку студентського самоврядування.

1.3.    Положення не є конфіденційним документом в межах ВНЗ.
2.     Нормативні посилання
	Код документу
	Назва  документу

	ДСТУ ISO 9001:2009
	Системи управління якістю. Вимоги

	ДСТУ ISO 9000:2007
	Системи управління якістю. Основні положення та словник

	№ 1060-ХІІ від 01.07.2014 
	Закон України “Про вищу освіту”

	№ 1556-VII від 19 січня 2010 р.  
	Наказ Міністерства освіти України “Про Положення про організацію навчального процесу у вищих навчальних закладах”

	№161 від 2 червня 1993р.
П-751-10
	Положення про організацію виховного процесу

	№ 1010
від 15.11. 2007 р.
	Наказ МОН України «Примірне Положення про студентське самоврядування у вищих навчальних закладах України»


3.     Терміни та визначення
	Університет
	- Національний медичний університет імені О.О. Богомольця


4.      Загальні положення організації студентського самоврядування
4.1.     Студентське самоврядування в Університеті є гарантованим державою правом студентів самостійно або через представницькі органи вирішувати питання, віднесені до їх повноважень.
4.2.      Студентське самоврядування в Національному медичному університеті імені О.О.Богомольця (далі студентське самоврядування) – це самостійна громадська діяльність студентів, що не лише репрезентує студентську громаду свого вищого навчального закладу, а й покликана ефективно діяти у багатовекторному форматі: від захисту прав та інтересів студентів до раціональної організації їхнього дозвілля, яка функціонує з метою забезпечення виконання студентами своїх обов'язків і сприяє гармонійному розвиткові особистості студента, формуванню у нього навичок майбутнього організатора, керівника. Студентське самоврядування в Університеті є важливою складовою навчально-виховного процесу формування спеціаліста-медика, що спрямована на зростання соціальної активності, ініціативи і відповідальності.
4.3.      Розвиток студентського самоврядування в університеті спрямований на:

· посилення ролі органів студентського самоврядування в управлінні вищими навчальними закладами;

· зростання впливу студентського самоврядування у захисті прав та інтересів осіб, які навчаються, їх гуманістичному вихованні, розвитку лідерських, ділових та організаційних якостей, соціальної активності, громадянської свідомості, патріотизму;

· підвищення якості освіти, формуванню професіональної компетентності шляхом активізації самостійної творчої пізнавальної діяльності осіб, які навчаються;

· виховання відповідальності студентських колективів за утвердження моральних позицій особистості студента;

· розвиток здібностей і обдарувань кожної особистості, всебічне сприяння самореалізації майбутніх фахівців.

4.4.      Студентське самоврядування – системне утворення, оскільки охоплює більшість сфер життєдіяльності вищого навчального закладу (навчально-виховну, науково-дослідну, спортивно-оздоровчу, культурно-дозвіллєву, громадську тощо) та має функціонувати на рівнях академічної групи, курсу, факультету, гуртожитку, студентського містечка, всього вищого навчального закладу.

4.5.      Органи студентського самоврядування діють на принципах:
· добровільності, колегіальності, відкритості;
· виборності та звітності органів студентського самоврядування;
· незалежності від впливу політичних партій та релігійних організацій

· рівності права студентів на участь у студентському самоврядуванні;

· забезпеченість студентського активу реальними правами й обов’язками тощо.

4.6.     У студентському самоврядуванні можуть брати участь особи, які навчаються в університеті за всіма формами навчання. Студентське самоврядування забезпечує їх участь в управлінні вищим навчальним закладом.

4.7.      Студентське самоврядування здійснюється безпосередньо та через органи студентського самоврядування, що обираються шляхом прямого таємного голосування. Кожен Студент має право обиратися й бути обраним  в робочі, дорадчі, виборні та інші органи студентського самоврядування.

4.8.      Органи студентського самоврядування здійснюють свою діяльність на добровільних виборних засадах за ініціативою студентів і є складовою громадського самоврядування університету.

4.9.      Органи студентського самоврядування можуть співпрацювати з органами студентського самоврядування інших навчальних закладів та молодіжними організаціями, діяльність яких не має політичного або релігійного характеру.

4.10 Органи студентського самоврядування є вільними від втручання політичних партій та рухів, громадських і релігійних організацій.

4.11   Керівництво університету, деканати факультетів, служби гуртожитків, працівники кафедр та структурних підрозділів зобов’язані створювати умови для забезпечення діяльності та всебічно сприяти розвитку студентського самоврядування університету на всіх рівнях.

4.12  Відповідно до Закону України «Про вищу освіту» представники студентського самоврядування мають право брати участь у роботі Вченої Ради, Ректорату та інших колегіальних органів університету і його структурних підрозділів.

4.13  У своїй діяльності органи студентського самоврядування керуються чинним законодавством України, Примірним положенням про студентське самоврядування у вищих навчальних закладах України  (наказ від 15.11.2007 р., № 1010), Статутом Національного медичного університету імені О.О. Богомольця, правилами внутрішнього розпорядку, цим Положенням і іншими нормативними актами.

5.     Мета і завдання студентського самоврядування та органів самоврядування
5.1.   Метою студентського самоврядування є створення умов для самореалізації особистості студентів і формування у них організаторських навичок, лідерських якостей, відповідальності за результат своєї праці, формування у студентів гордості за свій навчальний заклад, національної свідомості тощо;

5.2.    Діяльність органів студентського самоврядування спрямована на удосконалення навчального процесу, підвищення його якості, забезпечення виховання духовності та культури студентів, зростання у студентської молоді соціальної активності.

5.3.    Основні завдання органів студентського самоврядування:

· захист прав та інтересів студентів;

· забезпечення виконання студентами своїх обов'язків;

· сприяння навчальній, науковій та творчій діяльності студентів;

· сприяння поліпшенню умов проживання й відпочинку студентів;

· сприяння створенню різноманітних студентських гуртків, товариств, об'єднань, клубів за інтересами та координація їх діяльності;

· співробітництво з органами студентського самоврядування інших вищих навчальних закладів;
· залученню студентів до вторинної зайнятості у вільний від навчання час;

· пропаганда здорового способу життя, запобігання вчиненню студентами правопорушень;

· забезпечення участі у вирішенні питань міжнародного обміну студентами. 
6.     Принципи та функції студентського самоврядування
6.1.         Організаційна структура студентського самоврядування, його зміст та форми мають ґрунтуватися на принципах:

· добровільності, колегіальності, законності та відкритості;

· рівноправної та вирішальної участі осіб, які навчаються, в студентському самоврядуванні;

· активності, самодіяльності та творчої ініціативи;

· виборності та періодичної змінюваності органів і посад, варіативності і динамічності структури органів студентського самоврядування;

· систематичної звітності органів самоврядування перед колективом;

· демократизму;

· гуманізації та встановлення партнерських стосунків між адміністрацією та студентським самоврядуванням, між професорсько-викладацьким та студентським колективами;

· орієнтації студентського самоврядування на захист прав та інтересів осіб, які навчаються, якісну освіту, виховання лідерських та організаційних якостей, соціальної активності, громадянсько-патріотичної свідомості майбутніх фахівців;

· студентське самоврядування має розглядатися як один із компонентів виховної діяльності та молодіжної політики;

· взаємодії всіх органів студентського самоврядування разом з чітким розмежуванням їхніх функцій;

· соціально значущої домінанти в діяльності студентського самоврядування;

· урахування індивідуальних інтересів та особливостей осіб, які навчаються;

· інтеграції і диференціації педагогічного керівництва та студентського самоврядування;
· представницькі, виконавчі та контрольно-ревізійні органи студентського самоврядування обираються строком на один рік.;

· студенти, обрані до складу органів студентського самоврядування, можуть бути усунені із своїх посад за результатами загального таємного голосування студентів. Для ініціювання такого голосування потрібно зібрати підписи не менш як 10 відсотків студентів вищого навчального закладу;

· керівник студентського самоврядування та його заступники можуть перебувати на посаді не більш як два строки;
· орган студентського самоврядування може бути зареєстрований як громадська організація відповідно до законодавства з урахуванням особливостей, встановлених цим Законом «Про вищу освіту». 
6.2.   Між органами студентського самоврядування та керівництвом університету вищого навчального закладу укладається угода про співробітництво (щорічно).

6.3.    Основними функціями студентського самоврядування є:

· захист і представництво прав та інтересів осіб, які навчаються;

· сприяння громадській, соціальній та професійній самореалізації осіб, які навчаються;

· прийняття актів, що регламентують організацію та діяльність студентського самоврядування у вищому навчальному закладі;

· надання пропозицій щодо підвищення якості освіти з урахуванням наукових та професійних інтересів осіб, які навчаються;

· проведення організаційних, наукових, культурно-масових, спортивних, оздоровчих та інших заходів;

· діяльність спрямована на підвищення свідомості студентів, їх вимогливості до рівня своїх знань, виховання патріотизму до свого навчального закладу;

· сприяння залученню осіб, які навчаються, до творчої та науково-дослідної роботи;

· укріплення зв’язків між вищими навчальними закладами, міжрегіональних, загальнодержавних та міжнародних контактів;

· інформування студентів про рішення адміністрації, що стосуються студентів;

· сприяння співробітництву та обміну досвідом роботи зі студентами інших вищих навчальних закладів освіти і молодіжними організаціями, в тому числі із зарубіжними і міжнародними;

· забезпечення інформаційної, правової, психологічної допомоги студентам (спільно з відповідними службами);

· інші функції, передбачені статутом Національного медичного університету імені О.О. Богомольця.

7.    Структура й організація роботи органів студентського самоврядування
7.1.  Студентське самоврядування в університеті здійснюється на рівні:

· університету;
· факультету;
· курсу;

· академічної групи;

· гуртожитку;
· cтудентського містечка.

7.2.    На всіх рівнях органи студентського самоврядування є виборними. Їх формування (таємним голосуванням) та термін повноважень визначаються Положенням про студентське самоврядування університету. Первинна структурна одиниця студентського самоврядування створюється на рівні академічної групи.

7.3.    Вищим органом студентського самоврядування університету є Конференція студентів (далі Конференція), яка:

· ухвалює Положення про студентське самоврядування Університету, визначає структуру, повноваження та порядок проведення прямих таємних виборів представницьких та виконавчих органів студентського самоврядування;

· заслуховує звіти представницьких, виконавчих і контрольно-ревізійних органів студентського самоврядування, дають їм відповідну оцінку;
· затверджує голову органу студентського самоврядування, заступника голови, секретаря органу студентського самоврядування, голів відділів та припиняє їх повноваження; 
· затверджує процедуру використання майна та коштів органів студентського самоврядування, підтримки студентських ініціатив на конкурсних засадах;

· затверджує річний кошторис витрат (бюджет) органів студентського самоврядування, вносять до нього зміни та доповнення, заслуховують звіт про його виконання;

· обирають контрольно-ревізійну комісію з числа студентів  для здійснення поточного контролю за станом використання майна та виконання бюджету органів студентського самоврядування. Контрольно-ревізійна комісія обирається 1 раз на семестр. 
7.3.1. Конференція скликається з представників факультетів, а саме: голів Студентських рад факультетів, голів Студентських рад гуртожитків, старост курсів, старост потоків та старост груп. Староста групи може делегувати своє право присутності на Конференції представнику групи, за погодженням 2/3 студентів групи, із наданням відповідного протоколу.
7.3.2. Конференція проводиться 1 раз на семестр. Позачергова конференція скликається на вимогу Студентського парламенту або 10 відсотків студентів Університету. Про час, місце та порядок денний її проведення студентам університету повідомляється не пізніше, ніж за два тижні до визначеної дати.
7.3.3. Конференція обирає головуючого, президію, секретаріат та затверджує лічильну і мандатну комісії.

7.3.4. Порядок денний Конференції формується Студентським парламентом з урахуванням пропозицій студентських рад факультетів та студентських рад гуртожитків.

7.3.5. Рішення Конференції ухвалюються шляхом прямого голосування простою більшістю голосів присутніх делегатів Конференції та мають обов’язковий характер для Студентського парламенту і дорадчий для адміністрації університету.
7.3.6. Протокол Конференції затверджують підписами головуючий та секретар Конференції.

7.4.  Виконавчими органами студентського самоврядування є:
· Студентський парламент;
· Студентська рада факультету;
· Студентська рада гуртожитку.

8. Студентський парламент

8.1. Постійно діючим виконавчим органом студентського самоврядування в Університеті між Конференціями є Студентський парламент, до складу якого обираються тільки студенти всіх курсів та всіх форм навчання.

8.2. До складу Студентського парламенту входять голова, заступники голови та секретар Студентського парламенту, а також 150 делегатів від Студентських рад факультетів - 80 осіб, з розрахунку 10 від факультету (голова Студентської ради факультету та 9 виборних представників факультету) та відділів Студентського парламенту - 70 осіб, з розрахунку 10 від відділу (голова відділу та 9 виборних представників відділу).
8.3. Студентський парламент Університету:

· здійснює свою діяльність згідно річного плану роботи;

· організовує та координує діяльність органів студентського самоврядування в університеті;

· визначає перспективи діяльності органів студентського самоврядування в університеті та шляхи вирішення актуальних питань студентського життя;

· формує і узгоджує з адміністрацією Університету перелік питань, вирішення яких не належить до компетенції органів студентського самоврядування;

· порушує питання, щодо студентського самоврядування, які виносяться на обговорення Вченої ради та ректорату;

· розглядає пропозиції про входження до всеукраїнських та міжнародних громадських об’єднань, спілок та союзів, укладає з ними відповідні угоди;

· затверджує Виконавчий комітет Студентського парламенту з відповідних напрямків роботи;

· вирішує інші питання студентського самоврядування.
8.4. Засідання Студентського парламенту скликаються не рідше одного разу на місяць. Позачергове засідання Студентського парламенту скликається за рішенням Виконавчого комітету Студентського парламенту, на вимогу ректора університету та більшості членів Студентського парламенту. Є відкритими для студентів університету. Засідання Студентського парламенту є правомочним, якщо на ньому присутні не менше 2/3 всіх членів його складу. Засідання проводить голова Студентського парламенту. На засідання запрошуються ректор, проректор з навчальної роботи, начальник відділу гуманітарної освіти та виховання, начальник навчально-методичного відділу та головний редактор газети „Медичні кадри”; також можуть бути запрошені декани, інші представники адміністрації та особи з числа професорсько-викладацького складу університету.

8.5. Рішення ухвалюються звичайною більшістю голосів. Пропозиції щодо змін та доповнень до Положення про студентське самоврядування - більшістю у 2/3 голосів присутніх.

8.6. Протоколи та рішення Студентського парламенту НМУ підписують голова та секретар Студентського парламенту.

8.7.  Секретар Студентського парламенту веде протоколи засідань, веде облік виконання рішень, відповідає за документообіг.

8.8.  Голова та секретар Студентського парламенту відповідають за збереження документації органу студентського самоврядування.

9. Голова Студентського парламенту
9.1. Голова Студентського парламенту:
· організовує роботу й несе відповідальність за ефективність діяльності Студентського парламенту.
· забезпечує контроль за виконанням рішень Студентського парламенту Виконавчим комітетом та іншими органами студентського самоврядування;

· звітує про роботу Студентського парламенту та Виконавчого комітету.

· бере участь у виборі форм та методів заохочення студентів, визначенні та розподілі матеріальної допомоги; засобів, спрямованих на забезпечення ефективного функціонування органів студентського самоврядування та студентських організацій;

· відстоює інтереси студентів університету через представництво у Вченій раді, Ректораті університету та комісії з розподілу студентів;

· бере участь у роботі колегіальних, робочих органів та комісій університету;

· делегує свої повноваження заступникам та може припиняти їх;

· забезпечує організацію проведення Конференції студентів;

· ініціює проведення позачергових загальних зборів або конференції;

· має право отримувати необхідну інформацію від адміністрації та органів студентського самоврядування для здійснення діяльності Студентського парламенту;

· подає до розгляду Студентського парламенту кандидатури заступника голови, секретаря та голів відділів Студентського парламенту. 

9.2. Голова студентського парламенту обирається терміном на 1 рік (не більше ніж на 2 терміни) шляхом прямого таємного голосування та затверджується Конференцією студентів.
9.3.  Порядок обрання голови Студентського парламенту;
9.3.1.Функції щодо контролю виборів голови  Студентського парламенту покладається на тимчасову виборчу комісію, обрану з представників факультетів на засіданні Студентської ради факультету, виходячи з квоти 4 студенти від факультету. Члени тимчасової виборчої комісії не входять до числа делегатів Конференції студентів та не мають права голосу. З їх числа, шляхом прямого голосування простою більшістю голосів обираються голова, заступник та секретар. 

9.3.2. Кандидатури на голову Студентського парламенту приймаються Тимчасовою виборчою комісією у визначений термін з числа студентів Університету, які мають:

· середній бал успішності не менше 4,0;

· досвід роботи в Студентському парламенті не менше 1 року.

9.3.3. Після подання кандидатур всіх бажаючих, Тимчасова виборча комісія надає можливість проводити передвиборчу кампанію, яка включає в себе проведення зустрічі студентів з кожним із кандидатів у визначений термін в аудиторіях Університету.
9.3.4. По закінченню передвиборчої компанії на Конференції студентів делегати заслуховують програми кандидатів і допускають їх до виборів.
9.3.5. Після Конференції студентів у двотижневий термін проводяться вибори голови Студентського парламенту на виборчих дільницях, що розміщуються на території Університету в кількості не менше 5.
9.3.6. Голосування проводиться протягом одного дня, після чого запломбовані скриньки відвозяться до центральної дільниці, де лічильна комісія проводить підрахунок бюлетенів.

9.3.7.  Перемагає у виборах той, хто набере більшість голосів.

9.3.8.  На Конференції студентів делегати затверджують голову Студентського парламенту.
9.4. Повноваження Голови Студентського парламенту припиняються достроково у разі:

· особистої заяви про відставку;

· з ініціативи 10% студентів університету при наявності їх підписів;
· в разі вибуття зі складу студентів.

Виконання обов'язків голови Студентського парламенту тимчасово, до проведення виборів, покладається на заступника голови Студентського парламенту.
10. Виконавчий комітет Студентського парламенту.

10.1. Виконавчий комітет діє в період між засіданнями Студентського парламенту та спрямовує свою роботу на реалізацію його рішень.
10.2. До складу Виконавчого комітету входять заступник голови, секретар Студентського парламенту, голови студентських рад факультетів та голови відділів Студентського парламенту.  Очолює Виконавчий комітет голова Студентського парламенту.
10.3. Виконавчий комітет збирається на чергові та позачергові засідання. Позачергові засідання скликаються на письмову вимогу не менше половини членів Виконавчого комітету, ректора, проректорів чи голови Студентського парламенту.

10.4. Засідання Виконавчого комітету проводяться один раз на два тиждня.

10.5. Рішення Виконавчого комітету ухвалюються звичайною більшістю голосів при наявності не менше 2/3 його членів і є обов’язковими для виконання всіма органами студентського самоврядування.
10.6. Голова та члени Виконавчого комітету звітують про свою діяльність перед Студентським парламентом не рідше 1 разу в місяць.
10.7. Виконавчий комітет:

· здійснює контроль за діяльністю органів студентського самоврядування;

· організовує проведення виборів органів студентського самоврядування університету та спрямовує їх діяльність;

· спільно з адміністрацією університету бере участь у визначенні пріоритетів розподілу коштів та матеріальних засобів, спрямованих на студентські потреби;

· здійснює контроль за діяльністю організацій, створених за участю Виконавчого комітету;

· затверджує склад постійних відділів та тимчасових комісій;

· аналізує та поширює позитивний досвід роботи органів студентського самоврядування всіх рівнів;

· організовує соціологічні опитування, аналізує та оприлюднює їх результати;

· здійснює методичне забезпечення органів студентського самоврядування;

· організовує зустрічі студентів з представниками адміністрації та співробітниками університету.

11. Відділи Студентського парламенту 

11.1. Відділ є структурним підрозділом Студентського парламенту, діяльність якого охоплює певний напрямок роботи на покращення студентського життя.

11.2. Відділ працює за комплексним та річним планами складеними головою відділу та затвердженими головою Студентського парламенту на початку навчального року.

11.3. Відділ координує свою діяльність або діяльність своїх структурних підрозділів та веде звітність про виконану роботу перед Студентським парламентом університету щомісяця.

11.4. Особовий склад відділу Студентського парламенту формується головою відділу. Вибори представників відділу (9 осіб) у Студентський парламент проводяться шляхом прямого таємного голосування всіх членів відділу 1 раз на рік.
11.5. Постійнодіючими відділами Студентського парламенту є:

· навчально-науковий відділ;
· відділ громадської діяльності;
· житлово-побутовий відділ;
· відділ зовнішніх зв’язків;
· відділ здоров’я та спорту;
· інформаційній відділ;
· служба безпеки Студентського парламенту.
11.6. Очолює та несе відповідальність за роботу відділу голова відділу, який призначається головою Студентського парламенту та затверджується на засіданні Студентського парламенту.

11.7. Голова відділу може бути переобраний:
· в разі вибуття зі складу студентів;

· у разі систематичного невиконання своїх обов’язків;

· рішенням Студентського парламенту за письмовим поданням голови Студентського парламенту;
· особистої заяви про відставку;
12. Навчально-науковий відділ

12.1. Навчально-науковий відділ є самостійним структурним підрозділом Студентського парламенту НМУ, який бере участь в організації, контролі та координації всіх видів наукової та навчальної діяльності закладу і впровадження її результатів у навчальний процес та практику органів охорони здоров’я.

12.2.   Мета та завдання навчально-наукового відділу:

· розробка разом з факультетами, кафедрами, лабораторіями, центрами та іншими підрозділами перспективного і річного планів розвитку та вдосконалення матеріальної бази науково-дослідної роботи;
· Разом з СНТ ім.О.А. Киселя організовує та проводить в Університеті наукові з'їзди, конференції, симпозіуми тощо;
· підготовка та представлення пропозицій університету щодо подання кращих науково-дослідних робіт на відомчі та загальнодержавні конкурси, своєчасне представлення кращих наукових робіт студентів на присудження державних і національних премій;
· пропаганда досягнень науковців університету та їх впровадження у народне господарство, медичну і фармацевтичну практику, своєчасне преміювання кращих науковців Університету;
· координація,організаційний та інформаційний супровід навчального процесу в Університеті;
· організація та проведення навчально-наукових нарад та семінарів з питань наукового розвитку студентів;
· виховання серед студентів інтелектуального потенціалу в галузі медицини і фармації;
· впровадження нових навчальних технологій, що відповідатимуть вимогам часу і досягненням медичної та педагогічної науки, створення узагальнених науково-методичних рекомендації для оптимізації навчального процесу;

· розвиток інформаційно-комунікаційних технологій навчання, що забезпечують удосконалення навчально-виховного процесу, доступність та ефективність освіти, підготовку молодого покоління до професійної діяльності в інформаційному суспільстві.
13. Відділ громадської діяльності

13.1. Відділ громадської діяльності є самостійним структурним підрозділом Студентського парламенту НМУ, який нараховує у своєму складі три структурних підрозділи, між якими рівномірно розприділена робота відповідно до їх завдань: сектор культури та дозвілля, сектор виховної роботи та волонтерський сектор.

13.2.   Мета та основні завдання сектору виховної роботи:
· Всебічне сприяння духовному та культурному розвитку студентської молоді, виховання у неї почуття громадянської свідомості та патріотизму.

· Співпраця з громадськими організаціями в питаннях молодіжної діяльності та виховної роботи.

· Надання методичної та практичної допомоги структурним підрозділам, органам студентського самоврядування у проведенні культурно-масових та спортивних заходів (відзначення державних свят, пам’ятних дат, ювілеїв діячів науки, культури та мистецтв та ін.).

· Розроблення рекомендацій відповідальним за виховну роботу в Університеті щодо підвищення та удосконалення виховного процесу, що носить дорадчий характер.

· Вивчення проблем студентської молоді і створення необхідних умов діяльності молодіжних організацій для повноцінного становлення та розвитку молоді.

13.3.  Мета та основні завдання сектору культури та дозвілля:
· Сприяння ініціативі та активності студентської молоді у всіх сферах життєдіяльності суспільства.

· Створення різноманітних студентських гуртків, товариств, об’єднань, клубів за інтересами, колективів для розвитку молодих талантів. 
· Розвиток естетичних потреб і почуттів, художніх здібностей і творчої діяльності у студентів.
· Підтримка талановитих студентів-виконавців і мистецьких колективів НМУ імені О.О. Богомольця та надання їм можливості реалізувати свій творчий потенціал.
· Проведення концертів, виставок, різноманітних акцій для студентства з метою урізноманітнення студентського дозвілля.

· Організація студентського дозвілля у вільний від навчання час.

13.4.  Мета та основні завдання волонтерського сектору:
· Сприяння розвитку волонтерської діяльності на всіх факультетах та курсах НМУ.

· Сприяння становленню, розвитку та реалізації студентів, як волонтерів.

· Співпрацювати з державними та громадськими організаціями, установами в галузі соціальної допомоги.

· Проводити громадські волонтерські акції на регіональному і місцевому рівні.

· Проведення заходів та акцій, що популяризують волонтерство.

· Проведення благодійних акцій для допомоги дітям-сиротам , дітям позбавленим батьківського піклування, а також тим, які потребують корекції фізичного та психічного розвитку.
14.      Житлово-побутовий відділ

14.1. Житлово-побутовий відділ є самостійним структурним підрозділом Студентського парламенту НМУ, який організовує роботу у гуртожитках згідно з статутними цілями і завданнями студентів Університету.

14.2.  Мета та завдання житлово-побутового відділу:

· організовує діяльність органів студентського самоврядування в студмістечку;

· координує роботу та здійснює організаційне керівництво діяльності органів студентського самоврядування студмістечка;

· приймає участь у поселенні студентів до гуртожитків;

· готує і подає до адміністрації студмістечка НМУ та університету пропозиції щодо ремонтних робіт у гуртожитках;

· готує і подає до адміністрації студмістечка та адміністрації Університету пропозиції щодо забезпечення кімнат та  приміщень гуртожитків та місць загального користування необхідною технікою та меблями.

· допомагає дирекції студмістечка та адміністрації Університету у проведенні ремонтних робіт у гуртожитках та створенні студентських будівельних загонів;

· збирає та систематизує поточну інформацію про технічний стан гуртожитків;

· разом з формуванням з охорони громадського порядку організовує чергування студентів у гуртожитках;

· контролює дотримання студентами, які проживають у гуртожитку правил внутрішнього розпорядку;

· бере участь у забезпеченні благоустрою території студенського містечка та університету; 

· веде контроль за належним виконанням своїх обов’язків працівниками гуртожитків та адміністрації студмістечка Університету, що стосуються мешканців студмістечка;

· контролює належний санітарний стан гуртожитків та прилеглої території, допомагає адміністрації студмістечка Університету у його дотриманні;

· проводить заходи щодо збереження майна та енергоресурсів;

· визначає позицію студентського самоврядування студмістечка з актуальних питань студентського життя;

· систематично організовує зустрічі з представниками дирекції студмістечка та адміністрації університету;
· заслуховує щорічні звіти голів Студентських рад гуртожитків;

· надає консультативну допомогу та інформує мешканців гуртожитків про їх права та обов’язки;
14.3. До складу житлово-побутового відділу входять: Голова житлово-побутового відділу, старости гуртожитків та студенти активісти.
15.  Відділ зовнішніх зв’язків
15.1. Відділ зовнішніх зв’язків є самостійним структурним підрозділом Студентського парламенту НМУ, який сприяє реалізації міжвузівських та міжнародних студентських відносин, встановлює та укріплює зв’язки між НМУ та іншими ВНЗ України та Світу.

15.2. Мета та завдання відділу зовнішніх зв’язків:

·    Координація діяльності підроздрозділів ВНЗ з розробки та підготовки міжнародних договорів, програм, проектів.

·    Взаємодія із зарубіжними партнерами, міжнародними організаціями за кордоном та всередині країни.

·    Організація та прийом іноземних делегацій, спеціалістів, студентів, аспірантів.
·    Сприяння вдосконаленню знань іноземних мов студентами, інтеграції студентів в світову медичну спільноту, шляхом налагодження зв’язків з іноземними колегами

· Сприяння участі студентів у конференціях та семінарах  , що проводяться в інших навчальних закладах, організація подібних заходів в Університеті.
· Організація співробітництва зі студентами інших вищих навчальних закладів, громадськими організаціями України та інших країн, зокрема з посольствами та консульствами. 
16. Відділ здоров’я та спорту

16.1. Відділ здоров’я та спорту є самостійним структурним підрозділом Студентського парламенту НМУ, який займається питаннями організації спортивного процесу в університеті, популяризацією активного і здорового образу життя серед студентів, організацією спортивних змагань та тренінгів.

16.2. Мета та завдання відділу здоров’я та спорту:

· участь в організації спортивних змагань з наявних спортивних секції у співпраці з кафедрою фізичного виховання;

· організація тренінгів та семінарів з метою збільшити мотивацію студентів до здорового і активного способу життя;

· поширення інформації серед студентів, щодо можливих змагань, та інших спортивних заходів т, що будуть відбуватися найближчим часом; 

· організація спортивних виїздів та походів з тренінгами Надання першої медичної допомоги у польових умовах;

· створення власних спортивних змагань та чемпіонатів з метою урізноманітнити дозвілля студентів; 
· просвітницька робота з метою популяризації здорового способу життя.
17. Інформаційний відділ
17.1. Інформаційний відділ є самостійним структурним підрозділом Студентського парламенту НМУ, який займається інформаційним забезпеченням студентства про всі сфери діяльності Студентського парламенту.
17.2. Мета та завдання інформаційного відділу:

· забезпечення своєчасного інформування студентства щодо подій, котрі відбуваються в університеті, через соціальні мережі;

· встановлення зв’язків та співпраця з інформаційними партнерами;

· написання інформаційних статей, прес-релізів;

· забезпечення фотозвітів з різноманітних конференцій, зборів;

· розміщення інформації про діяльність Студентського парламенту на сайті;

· створення нових проектів;

· сприяння позитивному іміджу універсиету.

· збір, обробка, аналіз інформації;

· сприяння широкому залученню студентів до діяльності органів студентського самоврядування;

· співпраця з редакцією газети “Медичні кадри” у пропагуванні моральних і духовних вартостей, патріотичного виховання, здорового способу життя, у популяризації заходів, які здійснюють структурні підрозділи та органи студентського самоврядування.
17.3. До інформаційного відділу входить прес секретар Студентського парламенту, який відповідає за проінформованість студентів, щодо засідань органів студентського самоврядування, змін у структурі, положенні тощо.  

18. Служба безпеки Студентського парламенту.
18.1.   Мета та завдання служби безпеки Студентського парламенту:

· забезпечує безпеку та право​порядок при проведенні різноманітних заходів, організовує чергування студентів при проведенні їх;

· координує роботу студентів в приймальній комісії Університету;
· Забезпечення дотримання правил внутрішнього розпорядку з боку студентів.
19.  Студентська рада факультету
19.1. Постійно діючим, органом студентського самоврядування факультету є студентська рада факультету, яка формується з числа студентів з відмінною та доброю успішністю за результатами прямих виборів старост курсів, потоків, узгоджених з деканом, терміном на 1 рік і виражає інтереси всіх студентів факультету та виступає від їх імені. 
19.2. Членом Студентської ради може бути кожний студент факультету з відмінною та доброю успішністю, якого обирають на засіданні студентської ради факультету. 
19.3. Структура студентської ради факультету будується за принципом: академічна група - потік - курс - факультет (на факультетах, де кількість академічних груп на одному курсі перевищує 12), або академічна група - курс - факультет (на факультетах, де кількість академічних груп на одному курсі не перевищує 12)..
19.4. Поточна діяльність здійснюється через засідання студентської ради факультету, які проводяться не рідше одного разу на місяць і є відкритим для всіх студентів факультету. Позачергові засідання скликає голова студентської ради факультету за власним рішенням, а також на вимогу 1/3 членів студентської ради факультету або на вимогу декана не пізніше 5 днів від моменту подання вимоги.

19.5. На засідання студентської ради факультету запрошуються декан, його заступники та голова профбюро факультету; можуть бути запрошені інші працівники адміністрації та професорсько-викладацького складу університету.

          Засідання студентської ради факультету є правомочним за наявності не менше 2/3 його членів. Рішення студентської ради факультету ухвалюються шляхом прямого голосування простою більшістю голосів присутніх членів студентської ради факультету, є обов’язковим для виконання усіма студентами факультету і узгоджуються з деканом.
19.6. Очолює Студентську раду факультету голова Студентської ради факультету, який обирається простою більшістю голосів студентів факультету, таємним голосуванням із числа кандидатур з відмінною та доброю успішністю, запропонованих і обговорених у колективі факультету, або шляхом самовисування, терміном на 1 рік (не більше ніж на 2 терміни). Дострокові вибори можуть відбутися з ініціативи 10% студентів факультету, більшості членів студентської ради факультету, на вимогу виконавчого комітету Студентського парламенту або за рішенням Студентського парламенту (при наявності відповідного обґрунтування причини).
          В разі вибуття зі складу студенті або особистої заяви про відставку виконання обов'язків голови Студентської ради факультету тимчасово (до обрання нового голови Студентської ради факультету) покладається на заступника голови Студентської ради факультету. 
19.7. Студентська рада факультету:

· організовує діяльність та здійснює керівництво студентським самоврядуванням на факультеті;

· погоджує з деканом факультету питання, що стосуються навчального процесу, соціально-побутових, оздоровчих і культурних потреб студентів факультету та інше;

· вносить пропозиції про форми заохочення та стягнення студентів та бере участь у розподілі матеріальної допомоги студентам факультету;

· подає пропозиції щодо оцінки роботи викладачів, зміни навчального графіку і розкладу занять;

· формує пропозиції до Студентського парламенту щодо призначення іменних стипендій;

· приймає участь у вирішенні питань організації дозвілля студентів;

· вносить пропозиції до Студентського парламенту та деканату щодо поліпшення умов навчання і побуту студентів та інше;

· здійснює контроль дотримання студентами факультету навчальної дисципліни, „Правил внутрішнього розпорядку та поведінки у гуртожитках, корпусах і на території НМУ”, інших нормативно-правових документів, що діють в університеті та стосуються студентів;

· представники студентської ради факультету у Студентському парламенті мають право з власної ініціативи або за дорученням студентської ради факультету вносити на обговорення питання студентського життя факультету.
19.8.Вибори представників Студентської ради факультету (9 осіб) у Студентський парламент проводяться шляхом прямого таємного голосування всіх членів Студентської ради факультету 1 раз на рік.
20.  Староста курсу та потоку.
20.1. З метою поліпшення ефективності забезпечення навчального процесу на курсах, де кількість груп перевищує 12, створюються потоки. Представниками студентського самоврядування на рівні курсу є староста курсу та старости потоків.

Староста курсу координує діяльність самоврядування студентів на курсі, а староста потоку – студентів потоку.
Староста курсу та староста потоку підпорядковується голові студентської ради факультету і декану.
Староста курсу та староста потоку обираються на зборах студентів курсу та потоку з числа студентів з відмінною та доброю успішністю, при наявності не менше 2/3 студентів, простою більшістю голосів і узгоджується з деканом. 
20.2. На першому курсі в.о. старости курсу та потоку призначається Студентською радою факультету на випробний термін строком 2 місяці. Протягом випробного терміну в.о. старости курсу та потоку може бути переобраний студентами курсу та потоку, деканом або його заступниками. По завершенню випробного терміну в.о. старости курсу та потоку обирається студентами курсу та потоку шляхом прямого таємного голосування. Збори курсу або потоку є правомочними за наявності не менше 2/3 від загальної кількості студентів курсу або потоку.
20.3. Староста курсу та потоку може бути переобраним, якщо на зборах курсу та потоку за це проголосувало понад 2/3 студентів курсу або потоку; в разі систематичного невиконання своїх обов'язків, та за поданням студентської ради факультету, за поданням декана факультету або голови студентської ради факультету (при наявності відповідного обґрунтування причини).

В разі вибуття зі складу студентів, виконання обов'язків старости курсу та потоку  тимчасово (до обрання нового старости курсу та потоку) покладається на одного зі старост (старост потоку), який обирається на засіданні старост академічних груп (далі старостат).

Староста курсу та потоку  може скласти з себе повноваження (з обґрунтуванням причини).

20.4. Розпорядження старости курсу та старости потоку в межах його повноважень обов’язкові для виконання студентами курсу та потоку.

20.5.  Староста курсу та староста потоку:

· представляє інтереси студентів курсу та потоку в студентській раді факультету, деканаті факультету та Студентському парламенті, співпрацює з деканом та деканатом;

· організовує та несе відповідальність за виконання старостами академічних груп покладених на них обов’язків;

· організовує виконання студентами навчального плану та графіка навчально-виховного процесу;

· організовує виконання „Правил внутрішнього розпорядку та поведінки студентів у гуртожитках, корпусах та на території НМУ”, наказів та розпоряджень по деканату, університету та Студентського парламенту;

· здійснює контроль за станом навчальної дисципліни та поведінки студентів, за збереженням навчального обладнання та інвентарю в аудиторіях, лабораторіях, навчальних корпусах;

· своєчасно повідомляє студентів про розклад іспитів та консультацій;

21. Староста академічної групи
21.1. Староста академічної групи (далі староста групи) здійснює координацію самоврядування студентів на рівні академічної групи і представляє інтереси студентів групи в деканаті факультету, на курсових старостатах та кафедрах. Староста групи підпорядковується старості курсу (потоку), декану та деканату.
21.2. На першому курсі в.о. старости групи призначається Студентською радою факультету на випробний термін строком 2 місяці. Протягом випробного терміну в.о. старости групи може бути переобраний студентами групи, деканом або його заступниками. По завершенню випробного терміну в.о. старости групи обирається студентами групи шляхом прямого таємного голосування. Збори групи є правомочними за наявності не менше 2/3 від загальної кількості студентів академічної групи.
21.3. Староста групи може бути переобраний:
· зборами студентів групи з ініціативи не менше 2/3 її складу;
· за особистої заяви про відставку;
· за письмовою заявою декана, голови Студентської ради факультету та старости курсу (при наявності відповідного обґрунтування причини);

· в разі систематичного невиконання своїх обов’язків;

· в разі постійного неподання до деканату у встановлений термін „Відомостей відвідування” та недбалого ведення документації.

21.4. Розпорядження старости групи в межах його повноважень обов’язкові для виконання студентами групи.
21.5. Обов’язки старости академічної групи:

· на лекціях та семінарах надавати у „Відомостях відвідування” встановленого зразка об’єктивні дані про присутність студентів групи до початку заняття (присутність позначається знаком “+”, відсутність - знаком “нб”) та фіксувати академічну успішність студентів групи. Староста групи несе відповідальність за достовірність та правдивість заповнення відомостей і завіряє їх своїм підписом;

· надавати до деканату „Відомості відвідування” у встановлений термін (разом із довідками встановленої форми про причини пропусків студентами лекцій та практичних занять);

· інформувати студентів групи про зміни в розкладі;

· інформувати завідувача кафедри в разі відсутності викладача пізніше 15 хвилин від початку пари;

· організовувати виконання студентами групи плану навчального процесу;

· з’ясовувати причину тривалої (більше 3-х навчальних днів) відсутності студента на заняттях та подавати офіційне повідомлення про це до деканату, а при необхідності – батькам студента;

· здійснювати контроль за станом навчальної дисципліни групи, виконанням „Правил внутрішнього розпорядку та поведінки студентів у гуртожитках, корпусах та на території НМУ”, наказів і розпоряджень по університету та факультету;

· здійснювати нагляд за збереженням навчального обладнання та інвентарю в аудиторіях, навчальних кімнатах та лабораторіях під час перебування в них студентів академічної групи;

· призначати чергового по групі на час занять;
· надати протокол з рішенням про представника групи на Конференції та забезпечити його присутність.
22. Студентська рада гуртожитку
22.1. Студентська рада гуртожитку є органом самоврядування студентів, які мешкають в гуртожитку, що виконує функції забезпечення захисту прав та конторою за виконанням обов’язків мешканців гуртожитку, визначених нормативними документами, залучає студентів до заходів, спрямованих на виховну, культурно-масову, спортивну роботу, охорону громадського порядку, поліпшення соціально-побутових умов проживання.

22.2. Студентська рада гуртожитку включає в себе: Голову студентської ради гуртожитку, старост поверхів та студентів-активістів. Вибори Голови студентської ради гуртожитку організовує і контролює Студентська рада гуртожитку разом з Виконавчим комітетом Студентського парламенту. Студентська рада  гуртожитку включає в себе не більше ніж 20 осіб.
22.3. Поточна діяльність здійснюється через засідання студентської ради гуртожитку, які проводяться не рідше одного разу на місяць і є відкритим для всіх мешканців гуртожитку. Позачергові засідання скликає голова студентської ради гуртожитку за власним рішенням, а також на вимогу 1/3 членів студентської ради гуртожитку або на вимогу декана не пізніше 5 днів від моменту подання вимоги.

22.4. На засідання студентської ради гуртожитку запрошуються декан, його заступники та член житлово-побутової комісії Профкому студентів з дорадчим голосом; можуть бути запрошені інші працівники адміністрації.
22.5. На загальних зборах мешканців гуртожитку можуть вирішуватися питання щодо проведення ремонтних робіт за доброчинні внески мешканців гуртожитку.
22.6. Очолює та несе відповідальність за роботу Студентської ради гуртожитку голова Студентської ради гуртожитку, який обирається мешканцями гуртожитку таємним голосуванням із числа кандидатур з відмінною та доброю успішністю, запропонованих і обговорених у колективі мешканців, або шляхом самовисування., простою більшістю голосів, терміном на 1 рік (не більше ніж на 2 терміни).
22.7. Голова Студентської ради гуртожитку може бути переобраний:
· в разі вибуття зі складу студентів;

· з ініціативи не менше 10% мешканців гуртожитку або більшості членів студентської ради гуртожитку;

· у разі систематичного невиконання своїх обов’язків;

· рішенням Студентського парламенту за письмовим поданням голови Студентського парламенту, голови Студентської ради факультету або декану (при наявності відповідного обґрунтування причини).
22.8.   Голова Студентської ради гуртожитку:
· спільно з адміністрацією Університету здійснює поселення, сприяє процесу укладання „Договорів на поселення” студентів у гуртожиток;

· спільно з адміністрацією забезпечує реалізацію пропускного режиму, охорони громадського порядку, збереження матеріальних цінностей;

· організовує, слідкує та відповідає за виконання мешканцями гуртожитку умов „Договору про надання ліжко-місця у гуртожитку”, „Правил внутрішнього розпорядку та поведінки студентів у гуртожитках, корпусах та на території НМУ” та „Положення про гуртожитки НМУ”;

· слідкує за дотриманням студентами та адміністрацією діючих санітарних норм;

· разом з адміністрацією бере участь у вирішенні накладення стягнень за порушення „Договору про надання ліжко-місця у гуртожитку”, „Правил внутрішнього розпорядку та поведінки студентів у гуртожитках, корпусах та на території НМУ”, „Положення про гуртожитки НМУ” та відшкодування матеріальних збитків і заохочення мешканців гуртожитку;

· організовує та здійснює контроль за роботою клубів, кімнат для самостійних занять та інших приміщень загального користування;

· сприяє організації культурно-масової та спортивної роботи у гуртожитку;

· заслуховує інформацію адміністрації гуртожитку про виконану роботу щодо покращення умов проживання;

· організовує та відповідає за проведення санітарних днів у гуртожитку, контроль за санітарним станом приміщень гуртожитку та збереженням майна;

· може приймати рішення господарського характеру для поліпшення умов проживання;

· у межах своїх повноважень приймає рішення на засіданнях Студентської ради гуртожитку, які є обов’язковими для виконання усіма мешканцями гуртожитку та мають дорадчий характер для адміністрації гуртожитку, директора Студентського містечка, АГЧ та деканатів.

22.9. Староста поверху обирається мешканцями поверху таємним голосуванням із числа кандидатур з відмінною та доброю успішністю, запропонованих і обговорених у колективі мешканців, або шляхом самовисування., простою більшістю голосів та затверджується на засіданні Студентської ради гуртожитку.
23. Права й обов’язки органів студентського самоврядування
23.1.  Студентські ради всіх рівнів мають право:

· отримувати від керівництва університету консультативну підтримку та інформацію, необхідну для виконання своїх завдань;

· звертатися з пропозиціями, заявами, клопотаннями до керівництва відповідного рівня та органів студентського самоврядування всіх рівнів стосовно питань, що належать до кола повноважень цього органу, та отримувати відповіді щодо порушених питань;

· вести конструктивний діалог з керівництвом університету щодо дій посадових осіб, керівників структурних підрозділів, органів студентського самоврядування, якщо вони порушують права студентів, подавати скарги на їх дії відповідно до Закону України „Про звернення громадян”, вимагати реагування на скаргу згідно з чинним законодавством;
· погоджувати рішення щодо відрахування осіб, які навчаються в університеті та їх поновлення на навчання; призначення на посаду заступника декана факультету, заступника керівника вищого навчального закладу; поселення осіб, які навчаються в університеті, в гуртожиток і виселення з гуртожитку; затвердження рішень з питань студентських гуртожитків для проживання осіб, які навчаються в університеті.

· затверджувати рішення про переведення з контракту на бюджет та з бюджету на контракт.
23.2. Органи студентського самоврядування зобов’язані:

· забезпечувати дотримання прав та інтересів студентів, сприяти виконанню студентами своїх обов’язків;

· порушувати проблеми студентів перед керівництвом університету;

· звітувати перед студентською громадою відповідного рівня про свою діяльність;

· сприяти розвитку та вдосконаленню студентського самоврядування;

· координувати свою діяльність в університеті з Профкомом студентів НМУ ім. О.О. Богомольця та Студентським науковим товариством ім. О.А. Киселя на всіх рівнях діяльності з відповідних напрямків роботи;

· узгоджувати в установленому порядку зміни та доповнення до Положення про студентське самоврядування та інші питання, що потребують розгляду на засіданнях колегіальних та робочих органів університету.
23.3. Орган студентського самоврядування може бути зареєстрований як громадська організація відповідно до законодавства з урахуванням особливостей, встановлених Законом «Про вищу освіту».
24. Права й обов'язки керівництва університету щодо взаємодії з органами студентського самоврядування
24.1. Керівництво університету має право:

· отримувати інформацію про діяльність органів студентського самоврядування (плани, звіти, копії протоколів засідань, інформацію про поточну діяльність тощо);

· скликати позачергові загальні збори чи конференцію студентів у випадках недотримання органами студентського самоврядування Статуту університету та Положення про органи студентського самоврядування;

· брати участь через своїх представників у заходах, що проводять органи студентського самоврядування (загальних зборах, конференціях, засіданнях виконавчих органів тощо).

24.2.     Керівництво університету зобов’язано:
· створити умови, необхідні для ефективної діяльності органів студентського самоврядування: забезпечити приміщенням, обладнаним відповідними меблями, оргтехнікою, телефонним зв’язком, Інтернетом тощо;

· інформувати органи студентського самоврядування про важливі рішення, які стосуються життєдіяльності студентів університету;

· ввести до складу вченої ради університету не менш як 10 відсотків від кількості осіб Вченої ради представників з числа осіб, які навчаються в університеті, а також представників до інших колегіальних органів;
· ввести до складу конференції 15% студентів для обрання ректора ВНЗ;
· надавати за можливості інформаційну, правову, психологічну, фінансову, матеріальну та інші види підтримки для розвитку студентського самоврядування у вищому навчальному закладі; 
· адміністрація вищого навчального закладу не має права втручатися в діяльність органів студентського самоврядування.
25.  Міжнародна діяльність органів студентського самоврядування
25.1. Органи студентського самоврядування можуть співпрацювати з органами студентського самоврядування вищих навчальних закладів інших країн, міжнародними організаціями, зокрема студентами та їх об’єднаннями для кращого виконання своїх завдань у межах визначених повноважень.

25.2.  Укладання угод, проведення спільних заходів міжнародного рівня має відбуватися за погодженням з керівництвом університету.

25.3.   Міжнародна діяльність органів студентського самоврядування має сприяти формуванню позитивного іміджу університету та держави.

26.  Фінансова основа студентського самоврядування 
26.1. Кошти, визначені Вченою радою вищого навчального закладу в розмірі не менш як 0,5 відсотка власних надходжень, отриманих вищим навчальним закладом від основної діяльності;

26.2. Членські внески студентів (курсантів), розмір яких встановлюється вищим органом студентського самоврядування вищого навчального закладу. Розмір місячного членського внеску однієї особи не може перевищувати 1 відсотка прожиткового мінімуму, встановленого законом.

26.3.Кошти органів студентського самоврядування спрямовуються на виконання їхніх завдань і здійснення повноважень відповідно до затверджених ними кошторисів. Органи студентського самоврядування публічно звітують про використання коштів та виконання кошторисів не рідше одного разу на рік.

27.  Відповідальність та повноваження 
27.1.  Відповідальність за організацію розробки, внесення змін та актуалізацію даного положення, утвердження на загальній Конференції студентів  несе голова органу студентського самоврядування з погодженням першого проректора з науково-педагогічної роботи.

27.2.  Відповідальність за організацію погодження та затвердження даного положення несе начальник юридичного відділу.

27.3.   Відповідальність за зберігання оригіналу, тиражування та видачу врахованих копій положення несе начальник юридичного відділу.
28.  Заключні положення

28.1.  Дане Положення вступає в дію з моменту ухвалення Конференцією трудового колективу Університету, Конференцією студентів та затвердження ректором університету.

28.2. Зміни та доповнення до даного Положення вносяться Студентським парламентом, вступають в силу після прийняття черговою конференцією студентів та затвердження ректором.

