Додаток 3
до наказу від 12.11.2015 № 794



КРИТЕРІЇ ВИМОГ 
до кандидатур випускників 2016 р. на посади старших лаборантів кафедр Університету

1. Середній бал > 4,5 – для клінічних кафедр; > 4,0 – для теоретичних кафедр та/або інтегрований рейтинговий показник > 4,0 (для клінічних кафедр).
2. Наявність друкованих наукових робіт (надати копії робіт для Комісії).
3. Підтверджена участь у роботі наукових гуртків.
4. Рекомендація СНТ.
5. Володіння іноземною мовою на рівні читання медичного тексту без   
    словника (буде перевірено Комісією).
6. Подання завідувача кафедри та витяг з протоколу засідання кафедри з 
    рекомендацією конкретного випускника на посаду старшого лаборанта  
    кафедри.
7. Подання декана та витяг з протоколу засідання Вченої ради факультету з 
    рекомендацією випускників на посади старших лаборантів.





Додаток 4
	№з/п
	Прізвище, ім'я, по-батькові
(повністю),
контактні телефони студента
	
Серед-ній
бал
	
ІРП

	Кафедра, на яку 
працевлаш-
товується
випускник
	Якою інозем. мовою володіє
	Участь в науковій та громадській роботі, членство в гуртках.
Друковані роботи: кількість. 
(Список друкованих праць додається окремо)
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до наказу від ____________№ ______

Розширена інформація про кандидатури випускників 2016 р. 
на посади старших лаборантів кафедр Університету


